DEKLARACJA

profesjonalnej odpowiedzialności biegłego sądowego

Uznaję za zobowiązujące i jestem w stanie realizować następujące zasady biegłego sądowego:

1. Dysponuję wystarczającą wiedzą i umiejętnościami z zakresu psychologii sądowej, aby dobrać rodzaj i metody pracy biegłego do potrzeb problemu sformułowanego w postanowieniu przez organ zlecający opinię lub zaproponować odpowiednich specjalistów.

2. Doceniam znaczenie rzetelnie, trafnie, obiektywnie i uczciwie sporządzonej opinii. Jasno określam zakres swoich kompetencji, cele i metody pracy dobieram uwzględniając zasady metodologiczne i etyczne pracy biegłego. Nie podejmuję się zadań wykraczających poza moje obecne kompetencje. Dbam o zapewnienie odpowiednich warunków badań.
3. Uznaję zjawiska zachodzące w relacji między osobą badaną i biegłym za istotny czynnik opracowania opinii. Jestem wystarczająco przygotowany teoretycznie, praktycznie i osobiście, aby nie przekraczać granic intymności i nie podporządkowywać prawa osoby badanej do prywatności i samodzielnego podejmowania decyzji postawionym celom badawczym. Zobowiązuję się do tego, by nie zdobywać informacji o osobie badanej drogą nieformalną lub przy okazji pełnienia wobec niej innej roli (np. terapeuty, doradcy, mediatora). Przyjmuję odpowiedzialność za to, by osoba udzielająca mi informacji miała świadomość, że mogą one być wykorzystane dla potrzeb wymiaru sprawiedliwości. Uznaję wagę relacji interpersonalnej w opracowaniu opinii, jej aspekt etyczny i metodologiczny oraz deklaruję gotowość do poddania się osobistej superwizji w tym zakresie.

4. Czuję się odpowiedzialny za swój stan psychofizyczny w kontakcie z osobą badaną. Wykluczam podejmowanie pracy biegłego w stanie psychofizycznym naruszającym możliwości rzetelnego wykonywania pracy. Trwale troszczę się o swoją psychofizyczną kondycję, tak, aby radzić sobie konstruktywnie ze stresem związanym z wykonywaną pracą, nie reagować obronnie na krytykę, być wystarczająco uważnym, aby nie zwiększać poziomu stresu u osoby badanej, nie stosować wobec niej psychicznej lub fizycznej przemocy i nie wykorzystywać kontaktu zawodowego z nią do zaspokajania własnych potrzeb.

5. Przyjmuję za oczywistą zasadę niepodejmowania z osobą badaną kontaktów wykraczających poza opracowanie opinii oraz nieczerpania innych korzyści finansowych niż wynikających z opłat za opracowanie opinii.
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