Ankieta

dla osób starających się o przyznanie certyfikatu z interwencji kryzysowej

w trybie nominacji

1. Imię i nazwisko

2. Adres zamieszkania, telefon kontaktowy, adres mailowy

3. Wykształcenie :  uczelnia, kierunek i data uzyskania dyplomu

4. Przebieg pracy zawodowej

5. Aktualne miejsce pracy i zajmowane stanowisku

6. Doświadczenie w interwencji kryzysowej  

· Liczba lat pracy metodą interwencji kryzysowej

· Rodzaje kryzysów, którymi zajmuje się w pracy zawodowej

· Czynny udział w organizowaniu i/lub świadczeniu pomocy psychologicznej   w sytuacji  masowych wydarzeń traumatycznych 

7. Odbyte szkolenia z zakresu interwencji kryzysowej

· Data szkolenia

· Temat

· Liczba godzin 

· Osoba prowadząca 

· Ośrodek szkoleniowy lub Instytucja

     8.  Szkolenia prowadzone  z zakresu interwencji kryzysowej

· Data szkolenia

· Temat

· Liczba godzin

9.   Udział w konferencjach związanych tematycznie z interwencją kryzysową- czynny i bierny 

10.  Zasługi dla propagowania teorii i praktyki interwencji kryzysowej

 11. Dodatkowe  informacje (np. odbyte lub organizowane inne szkolenia itp.)

